
ประกาศสำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม 
เร่ือง เจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม

ด้วยสำน ักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม ม ีเป ๋าหมายให ้บ ุคลากรของหน ่วยงาน ร่วมแสดง 
เจตนารมณ์และมุ่งมั่นที,จะดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม ในองค ์กรย ึดม ั่นและปฏ ิบ ัต ิตามหลักธรรม 
ทางศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม มาเป็นหลักในการดำรงฃีวิต 
ตลอดจนมีส่วนร่วมรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประซาซน ขุมชน หรือเครือข่ายต่าง  ๆ ภายใต้แผนปฏิบัติการด้าน 
การส่งเสริมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที่ ๒ (พ.ศ.เอ<£๖๖ - ๒๕๗๐) และร่วมสร้าง “สังคมคุณธรรม” ตามยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ปี

ดังนั้น สำนักงาบแรงงานจังหวัดมหาสารคาม โดยผู้บริหารพร้อมด้วยบุคลากรในสังกัด ขอประกาศ 
เจตนารมณ์ร่วมกันขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม ๔ ประการ “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญ” จาก “ปีญหา 
ที่อยากแก้” และ “ความดีท่ีอยากทำ” ดังนี้ 

ปีญหาที่อยากแก้
๑. การพัฒนางานโดยต้องเข้าใจในงาน แม่นยำ และขัดเจนในงาน
๒. ให้บริการประชาชนได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง ครบถ้วน
๓. มีความรับผิดชอบต่อภาระหน้าที่และตรงต่อเวลาในการปฏิป๋ติงาน
๔. การรักษาภาพลักษณ์ขององค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความศรัทธา เชื่อถือ เชื่อมั่นของประซาซน 
๔. การสื่อสารสร้างความเข้าใจกับสังคมอย่างต่อเนื่อง 
ความดีท่ีอยากทำ
๑. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ และการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
๒. ยึดมั่นในระเบียบวิน ัยข้าราชการ และอุทิศตนให้กับการทำงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ 
๓. มีจิตสำนึกที่ดี ซื่อสัตย์สุจริต และเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๔. แต่งกายด้วยผ้าไทยที่เป็นภูมิปีญญาของคนไทยตามความเหมาะสม 
๔. มีจิตอาสาบริการ ช่วยเหลือ แบ่งปีน และบำเพ็ญประโยชน์แก'สังคม 
๖. ดำรงตบเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพลักษณ์ของทางราชการ
โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้สำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม เป็น 

“ องค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน” ต่อไป
ท ั้งน ี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป
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