
ประกาศสำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม 

เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์การเป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗

ด้วยสำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม มีเฟ้าหมายให้บุคลากรของหน่วยงาน ร่วมแสดง 

เจตนารมณ์และมุ่งมั่นที่จะดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาคุณธรรม ในองค์กรยึดมั่นและปฏิบัติตามหลักธรรมทาง 

ศาสนา น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และวิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม มาเป็นหลักในการดำรงชีวิต 

ตลอดจนมีส่วนร่วมรณรงค์ส่งเสริมคุณธรรมให้กับประขาซน ขุมซน หรือเครือข่ายต่าง  ๆภายใต้แผนปฏิบัติการด้าน 

การส่งเสริมคุณธรรมแห่งซาติ ระยะที่ ๒ และร่วมสร้าง “ สังคมคุณธรรม” ตามยุทธศาสตร์ขาติ ๒๐ ปี

ด้งน้ัน สำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม โดยผู้บริหารพร้อมด้วยบุคลากรในสังกัด ขอประกาศ 

เจตนารมณ์ร่วมกันขับเคลื่อนองค์กรให้เป็นองค์กรคุณธรรม โดยยึดมั่นในหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมใทย และคุณธรรม ๕ ประการ “ พอเพียง ว ิน ัย สุจริต จิตอาสา กต ัญญ” 

จาก “ฟ้ญหาที่อยากแก้” และ “ความดีท่ีอยากทำ” ด้งนี้

ป ้ญหาที่อยากแก้

๑. การพัฒนางานโดยต้องเข้าใจใบงาน แม่นยำ และขัดเจนในงาน 

๒. มีความรับผิดชอบตอภาระหน้าที่และตรงต่อเวลาในการปฏิบติงาน 

๓. การรักษาภาพลักษณ์ขององค์กรให้เป็นองค์กรแห่งความศรัทธา เช่ือถือ เช่ือม่ันของประขาซน 

ความดีที่อยากทำ

๑. ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อับได้แก่ ขาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์ และการ

๒. ยึดม่ันในระเบียบวินัยข้าราชการ และอุทิศตนให้กับการทำงานอย่างเต็มกำลังความสามารถ

๓. มีจิตสำนึกท่ีดี ช่ือสัตย์สุจ่ริต และเส์มสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๔. แต่งกายด้วยผ้าใทยที่เป็นภูมิบีญญาของคนไทยตามความเหมาะสม

๕. มีจิตอาสาบริการ ช่วยเหลือ แบ่งบีบ และบำเพ็ญประโยชน์แก่สังคม

๖. ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดีและรักษาภาพสักษณ์ฃองทางราชการ

โดยดำเนินการอย่างเต็มกำลังความสามารถ เพื่อให้สำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม เป็น

ปกครองระบอบประชาธิปไตยอับมีพระมหากพัริย์ทรงเป็นประมุข

“ องค์กรคุณธรรมอย่างยั่งยืน” ต่อไป

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดน้ีเป็นด้นไป

ประกาศ ณ วันที่ ๑ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๗

( นางสาววิไลวรรณ เทียงดาห์) 

แรงงาบจังหวัดมหาสารคาม


